Na temelju ¢l. 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* broj
10/97, 107/07, 94/13 i 98/19, 57/22,101/23 i 22/26), Upravno vijeée Dje¢jeg vrtica "Gradac"
raspisuje:

NATJECAJ

Za radno mjesto  SPREMACICA/DOMACICA

1 (jedan) izvrsitelj/ica- na odredeno nepumo radno vrijeme (20 sati tjedno)

Kandidati moraju ispunjavati uvjete iz ¢lanka 24. 1 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (NN br. 10/97,107/07,94/13,98/19, 57/22, 101/23,22/26) i Pravilnika

0 odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrticu,
ustanovama te drugim fizickim i pravnim osobama koje provode programe ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja (NN br.145/2024) i ¢lanka 59. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu
rada Djecjeg vrti¢a “Gradac”

UVIJETI:
SSS (srednja strucna sprema)
Uz prijavu obvezno priloZiti :

e zamolbu sa Zivotopisom
o dokaz o ste€enoj strucnoj spremi
o dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢l1.25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,107/07, 94/13, 98/19,57/22,101/23,22/26)
a) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
(€1.25.st.2) ne stariju od mjesec dana od dana objave natjecaja
b) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak
(¢1.25.st.4) ne starije od mjesec dana od dana objave natjecaja
C) uvjerenje nadleznog suda da protiv kandidata nisu izreCene mjere Zurnog
izdvajanja djeteta uz obitelji ili mjere za zastitu osobnih prava i dobrobiti djeteta u
nadleznosti suda (¢l.3. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju NN 22/26).
d) potvrda Hrvatskog zavoda za socijalni rad (prema mjestu stanovanja/prebivalista)
da kandidatu nisu izrecene zastitne mjere prema ¢lanku ( 25. st.1,3,9 1 10. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju) ne stariju od mjesec dana
e) dokaz o radnom stazu: elektronicki zapis o radno pravnom statusu iz evidencije
HZMO-a — ne starije od mjesec dana
f) ljecnicka potvrda o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta
(lijecnik opce prakse, ne starija od mjesec dana)

Kandidati su u prijavi duzni navesti osobne podatke (ime prezime, adresu stanovanja, broj
telefona, odnosno mobitela, e mail adresu) te naziv radnog mjesta za koje se podnosi prijava.
Priloge odnosno isprave kandidati dostavljaju u neovjerenoj preslici uz obvezu predocenja
izvornika na zahtjev. Kandidati su duzni priloziti dokaz o promjenama prezimena/imena ukoliko



je doslo do promjene u odnosu na priloZzenu dokumentaciju.

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN 121/17,98/19 1 84/21),¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN33/92,77/92,27/93,58/93,2/94,76/94,108/95,108/96,82/01,103/03,148/13 1 98/19), ¢lanku
9.Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13 , 152/
14, 39/18 1 32/20) duzni su se u prijavi na natjeCaj pozvati na to pravo te imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, odnosno osoba mora biti
evidentirana/a u Hrvatskom registru osoba s invaliditetom te ispunjavati uvjete iz ¢1.4.
Pravilnika o sadrZaju i nacinu vodenja oc¢evidnika zaposlenih osoba s invaliditetom

( NN,br.75/18.).Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN
121/17,98/19 1 84/21) duzni su, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti sve
potrebne dokaze iz ¢lanka 103. navedenog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na web stranici Ministarstva hrvatskih

branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Prijavom na natjecaj kandidati su izricito suglasni da Djec¢ji vrti¢ "Gradac" moze prikupljati,
koristiti i obradivati njihove podatke iskljuc¢ivo u svrhu provodenja natjecajne procedure, a
sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27.travnja
2018.godine o zastiti pojedinaca usvezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih
podataka te ostalim propisima koji ureduju podrucje zastite osobnih podataka.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja Djecji vrti¢ "Gradac" zadrzava pravo
provodenja provjere znanja i vjestina intervjuom. O odrzavanju intervjua kandidati ¢e biti
pravodobno obavijesteni. Ako kandidat ne pristupi intervjuu, smatra se da je povukao svoju
prijavu.

Djecji vrti¢ "Gradac" zadrzava pravo poniStenja javnog natjec¢aja, odnosno pravo ne odabrati
nijednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke. O rezultatu natjecaja kandidati/kinje
¢e biti obavjesteni putem web stranice vrti¢a: www.dv-gradac.hr

Natjecaj se s danom 7.9.2026. g objavljuje na oglasnoj ploci , web stranici Djecjeg vrtica
,»(Gradac®, kao 1 na web stranicama Zavoda za zaposljavanje

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 (osam) dana od
dana objave natjecaja, preporuceno postom ili osobno, na adresu: Djecji vrti¢ "Gradac",
Jadranska 107 a, 21 330 Gradac, s naznakom: Za natjefaj- Spremacica/domacica (na
odredeno nepuno radno vrijeme).

UPRAVNO VIJECE
DJECJEG VRTICA "GRADAC"


https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
http://www.dv-gradac.hr/

